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I. SKYRIUS 

VARTOJAMOS SĄVOKOS IR SUTRUMPINIMAI 

 

Sąvoka Reikšmė 

Asmens duomenų 

apsauga 

2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 

2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo 

tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis 

duomenų apsaugos reglamentas) (toliau – BDAR, Reglamentas), Lietuvos 

Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo, kitų įstatymų bei 

teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų tvarkymą ir apsaugą, nuostatų 

taikymas laikymąsis ir įgyvendinimas.  

Duomenų sauga  Nacionalinės visuomenės sveikatos priežiūros laboratorijos (toliau - NVSPL)   

duomenų apsaugos pareigūno (toliau - DAP)  vykdoma asmens duomenų  

apsauga (toliau - ADA) ir NVSPL kibernetinio saugumo įgaliotinio (toliau - 

KSĮ)  vykdomas kibernetinio saugumo (toliau -KS)  užtikrinimas. 

Pažeidimai ir 

nusikalstamos veikos 

Visi pažeidimai ir nusikaltamos veikos, susijusios su asmens   duomenų 

tvarkymo ir kibernetinio saugumo užtikrinimo pažeidimais kaip jos 

apibrėžiamos Lietuvos Respublikos administracinių nusižengimų kodekse ir 

Lietuvos Respublikos Respublikos baudžiamajame kodekse. 

Interesų 

konfliktas 

 

Situacija, kai NVSPL darbuotojas, atlikdamas pareigas ar tvarkydamas 

asmens duomenis, o taip pat įgyvendindamas kibernetinio saugumo 

užtikrinimo reikalavimus, privalo priimti sprendimą ar dalyvauti jį priimant ar 

įvykdyti pavedimą, kuris susijęs su jo privačiais interesais. 

Kibernetinis saugumas Teisinių, organizacinių ir techninių informacinių sklaidos priemonių, skirtų 

aptikti, analizuoti ir reaguoti į kibernetinius incidentus, jiems išvengti, o įvykus 

– atkurti įprastinę elektroninių ryšių tinklų, informacinių ar pramoninių procesų 

valdymo sistemų veiklą, visuma. 

Politika Duomenų saugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimpo NVSPL politika 

reglamentuojanti asmens duomenų tvarkymo ir kibernetinio saugumo 

užtikrinimo  principus bei tvarką NVSPL (toliau – Politika). 

Vaizdo duomenų 

tvarkymas 

NVSPL vaizdo kameromis patalpose, teritorijoje ir prieigose fiksuojamų vaizdo 

duomenų tvarkymas Lietuvos Respublikoje galiojančių teisės aktų nustatyta tvarka.  

Kitos Politikoje vartojamos sąvokos atitinka BDAR, Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos 

įstatyme (toliau – ADTAĮ), Lietuvos Respublikos kibernetinio saugumo įstatyme (toliau – KSĮ), Lietuvos 

Respublikos pranešėjų apsaugos įstatyme (toliau – PAĮ) ir juos detalizuojančiuose teisės aktuose vartojamas 

sąvokas. 
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II. SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 1. Politika – duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo dokumentas, kuriuo NVSPL 

įsipareigoja laikytis visų tarptautinių ir Lietuvos Respublikos duomenų saugos ir kibernetinio saugumo  

užtikrinimo srities įstatymų ir teisės aktų nuostatų ir / ar reikalavimų bei viešai deklaruoja, kad netoleruoja 

aplaidaus duomenų tvarkymo ir teisės pažeidimų bei duomenų apsaugos užtikrinimo nesilaikymo 

pasireiškimo formų ir savo veikloje sistemiškai ir koordinuotai valdo duomenų apsaugos užtikrinimo bei 

kibernetinės saugos užtikrinimo rizikos veiksnius mažindama duomenų saugos pažeidimų ir kibernetinio 

saugumo inicidentų riziką, užtikrina saugų paslaugų teikimą, skatina aktyvų jos darbuotojų įsitraukimą į 

duomenų saugos užtikrinimo procesus ir didina jų atsakingumą užtikrinant tinkamą duomenų saugojimą.

 2. Politikos tikslas – nustatyti duomenų apsaugos užtikrinimo principus ir reikalavimus bei jų 

laikymosi užtikrinimo gaires NVSPL ir užtikrinti, kad vykdoma veikla ir saugi bei atsakinda darbuotojų 

elgsena tvarkant duomenis atitiktų visuomenėje priimtinus aukščiausius patikimumo standartus.  

  3. Politikos nuostatos privalomos ir taikomos visiems NVSPL darbuotojams. Taip pat NVSPL siekia, 

kad Politikos reikalavimų laikytųsi visi jos veiklos partneriai ir kiti asmenys, atstovaujantys NVSPL bet 

kokiais kitais pagrindais, nepriklausomai nuo jų santykių su NVSPL formos bei atlygintinumo.  

  4. Politika parengta vadovaujantis BDAR ir kibernetinio saugumo užtikrinimą  įgyvendinančiais 

teisės aktais. 

 

III.  SKYRIUS 

DUOMENŲ APSAUGOS IR KIBERNETINIO SAUGUMO UŽTIKRINIMO ĮGYVENDINIMO  

PRINCIPAI 

 5. NVSPL, įgyvendindama duomenų saugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo  priemones ir 

siekdama kurti duomenims saugią aplinką, vadovaujasi šiais principais: 

 5.1. Teisėtumo. NVSPL įgyvendinamos duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo priemonės 

negali prieštarauti įstatymams, teisės aktams ir kitiems dokumentams, reglamentuojantiems duomenų 

apsaugos ir kibernetinio saugumo veiklą; 

 5.2.Nuolatinumo. duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo priemonių veiksmingumas 

užtikrinamas nuolat peržiūrint ir analizuojant jų įgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasiūlymus dėl 

atitinkamų priemonių veiksmingumo didinimo; 

 5.3. Įtraukimo. NVSPL darbuotojai informuojami apie NVSPL įgyvendinamas duomenų apsaugos 

ir kibernetinio saugumo  priemones ir yra skatinami prisidėti prie duomenims saugios aplinkos kūrimo; 

 5.4. Visuotinumo. duomenų saugojimo ir kibernetinio saugumo užtikrinimo subjektais yra visi 

NVSPL darbuotojai, kurie turi užtikrinti, kad savo veiksmais ar neveikimu nesudarys sąlygų teisės 

pažeidimams. 

 

IV. SKYRIUS 

POLITIKOS ĮSIPAREIGOJIMAI DUOMENŲ APSAUGOS IR KIBERNETINIO SAUGUMO 

UŽTIKRINIMO PREVENCIJOJE 

 

  6. NVSPL įsipareigoja imtis šių prevencinių priemonių, kad būtų užkirstas kelias duomenų apsaugos ir 

kibernetinio saugumo užtikrinimo pažeidimams ar jų apraiškoms: 

 6.1. Saugaus duomenų tvarkymo ir kibernetinio saugumo užtikrinimo elgesio standartų 

diegimas. NVSPL nustato ir taiko darbuotojų saugaus ir atsakingo elgesio standartus, kuriais siekiama 

užtikrinti  atsakingumą tvarkant asmens duomenis, laikantis kibernetinio saugumo užtikrinimo reikalavimų  ir 

aplaidumo netoleravimą. Už saugaus duomenų tvarkymo ir kibernetinio saugumo užtikrinimą garantuojančio 
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elgesio vykdymo užtikrinimą atsakingi padalinių vedėjai, už Politikos uždavinių vykdymo ir užtikrinimo 

priežiūrą atsakingas NVSPL DAP, teisės aktų įgyvendinimo kontrolę vykdo direktorius;  

 6.2. NVSPL  darbuotojų duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo praktikos 

kontrolė ir stebėsena. NVSPL įgyvendina prievoles, numatytas BDAR ir KSĮ; 

 6.3. Veiklos skaidrumas. NVSPL užtikrina informacijos atskleidimą ir veiklos skaidrumą, siekia, 

kad pagrindiniai jos dokumentai būtų viešai prieinami. Nepaisant šio įsipareigojimo, saugo 

konfidencialią informaciją bei asmens duomenis ir konfidencialios informacijos neatskleidžia 

asmenims, neturintiems teisės jos gauti;  

 6.4. Duomenų tvarkymo ir kibernetinio saugumo užtikrinimo skaidrumas. NVSPL užtikrina, 

kad visi duomenys būtų tvarkomi skaidriai, laikantis lygiateisiškumo, nediskriminavimo, abipusio 

pripažinimo, proporcingumo ir nešališkumo reikalavimų, užtikrinant maksimaliai efektyvias duomenų 

apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo procedūras;  

 6.5. Aiškumas duomenų tvarkymo ir kibernetinio saugumo užtikrinimo veiklos procedūrose. 

NVSPL vykdydama veiklą užtikrina, kad būtų priimti būtini dokumentai, nustatantys jos veiklos 

procedūrų vykdymo, sprendimų priėmimo tvarką, taip pat jos darbuotojų funkcijas bei atsakomybes; 

 6.6. Reguliarus duomenų saugos pažeidimų ir kibernetinio saugumo užtikrinimo pažeidimų 

pasireiškimo rizikos vertinimas ir tinkamų prevencijos priemonių parinkimas bei įgyvendinimas. 

NVSPL valdo jos veiklos procesuose kylančias saugos užtikrinimo  rizikas, jas identifikuoja bei imasi 

priemonių šioms rizikoms mažinti (šalinti);  

 6.7. Asmeninės atsakomybės politikos laikymasis. NVSPL ir jos darbuotojai tvarkydami asmens 

duomenis ir užtikrindami kibernetinio saugumo gaires savo veikloje veikia asmeninės atsakomybės ribų 

principu ir už padarytus pažeidimus ar nusikaltimus susijusius su duomenų tvarkymo ar kibernetinio 

saugumo užtikrinimo reikalavimų nesilaikymu, atsako asmeniškai;  

 6.8. Piktnaudžiavimo tarnybine padėtimi ir prekybos poveikiu draudimas. Visi NVSPL 

darbuotojai savo pareigas privalo vykdyti sąžiningai, nesinaudodami tarnybine padėtimi asmeninei ar jiems 

Artimų asmenų naudai gauti bei neatlikdami kitu požiūriu viešiesiems interesams žalingos veiklos, tame 

tarpe nedarant  ir duomenų nutękinimo ar kibernetinio saugumo pažeidimų apraiškų;  

 6.9. Duomenų saugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo sąmoningumo didinimas. NVSPL 

įsipareigoja reguliariai organizuoti duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo  mokymus 

darbuotojams. Taip pat prisideda dalinasi gerąja praktika ir sukaupta patirtimi su kitomis institucijomis ir 

skatina bendradarbiavimą šioje srityje; 

 6.10. Pranešėjų apsaugos užtikrinimas. NVSPL užtikrina gautų pranešimų apie galimus 

pažeidimus duomenų saugumą ir garantuoja tinkamą išnagrinėjimą. NVSPL  tiria visus pateiktus pranešimus 

ir įsipareigoja saugoti jos darbuotojų, Veiklos partnerių ir kitų asmenų anonimiškumą bei užtikrinti jų ir 

gautos informacijos saugumą ne mažesne nei PAĮ nustatyta apimtimi.  

 

V. SKYRIUS 

POLITIKOS FORMAVIMAS 

DUOMENŲ APSAUGOS IR KIBERNETINIO SAUGUMO UŽTIKRINIMO SRITYJE 

 

 7. NVSPL direktorius ir struktūrinių padalinių vadovai pagal kompetenciją atsako už duomenų 

apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo politikos  kūrimą, duomenų apsaugos pareigūnas 

atsakingas už kūrimo įgyvendinimo priežiūrą: 

 7.1. NVSPL padalinių vedėjai užtikrina, kad jų atsakomybei priskirtose veiklos srityse veikla būtų 

vykdoma užtikrinant tinkamą Politikos nuostatų įgyvendinimą ir garantuoja, kad būtų skirti pakankami 

ištekliai, užtikrinantys Politikos nuostatų laikymąsi; 

 7.2. NVSPL direktorius kontroliuoja Politikos bei kitų susijusių teisės aktų įgyvendinimą, esant 
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poreikiui, tvirtina Politikos nuostatas įgyvendinančius dokumentus. Taip pat skiria už duomenų saugos 

ir kibernetinio saugumo užtikrinimo funkcijų vykdymo užtikrinimą ir priežiūrą jam atskaitingus NVSPL 

atsakingus asmenis – DAP ir KSĮ; 

 7.3. NVSPL duomenų apsaugos pareigūnas organizuoja tinkamą duomenų saugos priemonių 

įgyvendinimo organizavimą, priežiūrą ir kontrolę NVSPL, teikia metodinę pagalbą NVSPL 

darbuotojams tų priemonių įgyvendinimo klausimais; 

 7.4. NVSPL struktūrinių padalinių vadovai nuolat stebi ir vertina duomenų apsaugos ir 

kibernetinio saugumo užtikrinimo  riziką savo padalinio kasdieninėje veikloje, pagal duomenų apsaugos 

pareigūno ir kibernetinio saugumo įgaliotinio rekomendacijas diegia ir valdo priemones šiai rizikai 

mažinti. Taip pat užtikrina duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo priemonių 

įgyvendinimą savo padalinyje bei teikia siūlymus dėl duomenų saugos veiklos tobulinimo; 

 7.5. NVSPL darbuotojai pagal kompetenciją įgyvendina duomenų apsaugos ir kibernetinio 

saugumo užtikrinimo priemones ir laikosi Politikos reikalavimų. 

 

VI SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

 8. Politikos nuostatos peržiūrimos ir atnaujinamos ne rečiau kaip kartą per 2 (dvejus) metus arba 

anksčiau, jeigu nustatoma reikšmingų ar naujų aplinkybių ar rizikų, kurios gali daryti įtaką NVSPL veiklai ir 

turi būti tinkamai įvertintos bei valdomos.  

 9. Už Politikos peržiūrą ir atnaujinimą atsakingas duomenų apsaugos pareigūnas. Politiką tvirtina, 

keičia ar pripažįsta netekusia galios NVSPL direktorius. 

         10. DAP teikia informaciją, susijusią su Politikos įgyvendinimu NVSPL  mastu, metiniu pranešimu 

NVSPL direktoriui ne rečiau kaip kartą per 1 (vienerius) metus. Informacija apie Politikos ir duomenų 

apsaugos bei kibernetinio saugumo užtikrinimo priemonių įgyvendinimą yra pateikiama veiklos 

ataskaitose ir kt. Apie vykdomą duomenų apsaugos ir kibernetinio saugumo užtikrinimo  veiklą taip pat 

viešai skelbiama NVSPL interneto svetainėje, skiltyje „Duomenų apsauga“. 

         11. Visi NVSPL darbuotojai yra asmeniškai atsakingi už šios Politikos nuostatų tinkamą supratimą, 

Politikoje numatytų principų įgyvendinimą ir jos laikymąsi.    

         12. Politikos nuostatų pažeidimas gali būti laikomas šiurkščiu darbo pareigų pažeidimu, už kurį 

NVSPL  darbuotojams taikoma teisės aktuose numatyta atsakomybė. Su Politika NVSPL darbuotojai 

supažindinami per dokumentų valdymo sistemą, NVSPL padalinių vedėjai  atsakingi už pavaldinių 

supažindinimą su Politika. 
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